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A qui s'adresse la formation ?

Le public cible

Chef(fe)s de projet [ chargé(e)s de mission

Pour les sessions organisées en région, la priorité sera donnée aux participants de la région organisatrice.

Les prérequis

Territoire engagé dans une démarche de transition écologique ayant fait I'objet d’'une premiére phase de mise en ceuvre

Objectifs

Les objectifs de la formation

A l'issue de la formation le stagiaire sera en capacité de:

Appréhender les enjeux d’'une démarche d’évaluation d’une politique de transition écologique par la définition de ses objectifs en matiere
d’évaluation de la politique de transition écologique

Préparer les évaluations obligatoires, notamment dans le cadre du PCAET, en inscrivant |'évaluation dans le cycle de vie de la démarche de transition
écologique du territoire et identifiant les acteurs a associer, construisant son diagramme logique d’'impacts.

S’approprier les outils nécessaires a la réalisation d’une évaluation de politique de transition écologique en cadrant le travail d’évaluation via la
définition de questions évaluatives, de critéres et indicateurs d'évaluation

Assurer la mise en ceuvre des démarches de suivi, d’observation et d’évaluation de leur stratégie de transition écologique en identifiant les
techniques de collecte des indicateurs, appréhendant les usages des matériaux produits par I'évaluation

Programme

Le programme détaillé

Pour apprécier la juste mise en ceuvre, démontrer de la ‘validité’ de sa politique de transition écologique, et le cas échéant la réorienter, il apparait
essentiel de déployer au préalable un dispositif d’évaluation.

L’évaluation doit permettre de mesurer la contribution des actions portées par la collectivité, afin de donner du sens a la politique portée.

Cette formation vise a présenter les outils, méthodes pour évaluer sa politique de transition écologique.

Introduction / partage d’expériences

Comment structurer sa démarche d’évaluation

Comment évaluer sa politique de transition écologique : méthodes et outils -apports méthodologiques et exercice pratiques-

Comment inscrire sa collectivité dans un processus d’amélioration continue de sa politique transition écologique : démarches d’appui mobilisables
Conclusion et sythése
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Durée

12h

Les modalités pédagogiques

Support powerpoint, quizz, ateliers co-développement

Les modalités d'évaluation

Questionnaire d'évaluation a chaud

L'équipe pédagogique

Responsable pédagogique et technique : Mehdi KEROMEN (ADEME)

Concepteurs : Vincent Wisner et Kevin Delajoud (Algoé), Laurent Godineau (Intermezzo) et Simon Georget (Intermezzo)
Tarif

Les coOts pédagogiques sont pris en charge par I'’ADEME

Pour consulter la prise en charge des frais de déjeuners, cliquez ICI

Toute absence non justifiée sera facturée comme précisé dans l'article 4 de nos conditions générales de vente.
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