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® Cette formation est proposée par I'ADEME Impacts du changement climatique

Plongez au cceur des enjeux écologiques et des scénarios de transition de I'ADEME pour (re)découvrir

2, Toutes cibles

Engager son entreprise dans la o
transition écologique € o

E-learning

leurs conséquences et leurs opportunités pour votre entreprise Code module : TRANSI21

@ 87% des stagiaires satisfaits par cette formation Mis a jour le : 02/06/2026

A qui s'adresse la formation ?

Le public cible

Les dirigeant(e)s et salariés de PME (20 - 250 collaborateurs) des secteurs industriels et tertiaires dont le degré de maturité est le plus faible sur les enjeux
de la transition écologique ou ceux souhaitant approfondir les actions déja mises en place.Les accompagnateurs, chambres consulaires, fédérations
professionnelles, OPCO, associations ou tout acteur intéressé par les enjeux de la transition écologique pour les entreprises.

Les prérequis

Aucun prérequis n'est exigé pour suivre cette formation

Objectifs

Les objectifs de la formation

A la fin de la formation, les participants sauront/seront capables de :

Avoir la conviction qu'il faut agir

Identifier les principales transformations de la société, de I'économie, des territoires et les enjeux pour leur entreprise
Anticiper le changement, les risques et les opportunités

Identifier les premiers leviers d’action pour se mettre en mouvement

Programme

Le programme détaillé

® Tous et toutes concernés par I'urgence écologique
® Agir pour la transition écologique au sein de mon entreprise :

Batiment et énergie

Production et énergie

Production et gestion des déchets

Ecoconception des produits et des services

Achats (matieres premiéres, produits et services)

Logistique

Environnement de travail (mobilité, alimentation et numérique)

® Conclure la formation et aller plus loin
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Les modalités pédagogiques

Formation proposée en e-learning a suivre en autonomie

Les modalités d'évaluation

Quizz, évaluations formatives tout au long du parcours

L'équipe pédagogique

Responsable pédagogique ADEME :
Anne-Claire BRAUD, Chargé de formation au sein du Service Mobilisation des Professionnels

Responsables techniques ADEME :

Jean-Louis Bergey, Coordinateur Prospective, Chef de projet Transition(s) 2050

Nadia Boeglin, Directice Transition Ecologique des Grands Comptes

Francois Boisleux, Coordinateur Adaptation au changement climatique - Entreprises et approches sectorielles
Guillaume Creze, Coordinateur de la Cellule Mobilisation des Entreprises

Christine Cros, cheffe du service mobilisation des professionnels

Concepteurs :

Elyna Dequier, Project Manager chez Very-Up
Ilaria Balletto, Climate Strategy chez Utopies

Tarif

Les coUts pédagogiques sont pris en charge par ’ADEME
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