
  

Cette formation est proposée par ADEME ACT SOLUTIONS

Chef.fe de projet ACT Pas-à-Pas : les
clés pour un déploiement réussi
Cet e-learning à destination des entreprises est obligatoire pour se lancer dans une démarche ACT Pas-à-
Pas ou ACT Evaluation. Il s'agit de la seconde et dernière étape du parcours de formation. A l’issue de cet
e-learning, vous aurez toutes les clés pour un déploiement réussi de la démarche ACT

100% des stagiaires satisfaits par cette formation

Atténuation du changement climatique

Association, Collectivité,
Entreprise, État - Établissement
public
1.5h

Gratuit

E-learning

Code module : CLIMAT60B

Mis à jour le : 02/06/2026

À qui s'adresse la formation ?
Le public cible

Merci de consulter la rubrique prérequis avant de vous inscrire !

Chef.fes de projet ACT dans les entreprises, entreprises industrielles éligibles à PACTE Industrie, organisations souhaitant s'engager dans une stratégie de
décarbonation

Cette formation n’est pas ouverte aux personnes en situation de demandeur d’emploi ni aux consultants

Les prérequis

Avoir suivi dans son intégralité la formation CLIMAT60 - Réussir sa transition avec ACT : qu'est ce qu'un plan de transition réellement crédible ? ou son
ancienne version "ACT Pas à Pas : parcours entreprises - développer sa stratégie bas carbone et mettre en ouevre son plan de transition"

Toute demande d'inscription réalisée sur cet e-learning sera systématiquement refusée si le prérequis mentionné ci-dessus n'a pas été réalisé en amont,
dans son intégralité

Objectifs
Les objectifs de la formation

Comprendre ce qu’est ACT Pas-à-Pas : la méthodologie, ses prérequis et ses étapes
Savoir piloter la démarche en interne : les acteurs à mobiliser, les livrables attendus
Parcourir les 3 outils mis à disposition pour appliquer la démarche : la grille de progression, la boîte à outils stratégie et l’outil de performance
carbone

Programme
Le programme détaillé

Rappel de la formation synchrone
Zoom sur la gestion de projet
Présentation des 3 outils ACT Pas-à-Pas
Quizz final
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Durée

1.5h

Les modalités pédagogiques

Formation proposée en e-learning à suivre en autonomie

Les modalités d'évaluation

Quizz final d'évaluation de vos connaissances

L'équipe pédagogique

Responsable pédagogique : Laure-Anne LECLAIR - ADEME ACT Solutions
Equipe pédagogique : Marielle HERBADJI et Ilaria Balletto - ADEME ACT Solutions

Tarif
Les coûts pédagogiques sont pris en charge par ADEME ACT SOLUTIONS

ADEME ACT SOLUTIONS – Siège social : 20, avenue du Grésillé – 49004 Angers Cedex 01 – France 
RCS ANGERS 933 220 824 – Code NAF : 7490B – N° de déclaration d’activité : 52 49 04687 49 - Site internet : www.actinitiative.org


	Chef.fe de projet ACT Pas-à-Pas : les clés pour un déploiement réussi
	100% des stagiaires satisfaits par cette formation
	À qui s'adresse la formation ?
	Le public cible
	Les prérequis

	Objectifs
	Les objectifs de la formation

	Programme
	Le programme détaillé
	Durée
	Les modalités pédagogiques
	Les modalités d'évaluation
	L'équipe pédagogique
	Tarif



