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Mooc Egalité de genre dans le batimentjisi

Analysez les freins a la mixité dans le secteur du batiment et déployez des leviers d’action adaptés a votre E-learning

pratique professionnelle. Code module : RENOT
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A qui s'adresse la formation ?

Le public cible

Formateur ou formatrice dans le secteur du batiment, salarié dans le BTP ou tout public intéressé par les questions de mixité

Objectifs

Les objectifs de la formation

® Discerner ce qui reléve du mythe ou de la réalité a propos des "femmes dans le batiment"
® Vous éloigner des clichés sur le genre et le batiment

® Former en intégrant le genre

® Prévenir les Violences et Harcélements Sexistes et Sexuels ; et agir au bon moment

Programme

Le programme détaillé
Au travers quatre modules indépendants mais complémentaires, plusieurs questions sont abordées :

D'ou vient ce déséquilibre dans la répartition des genres ?

A-t-il toujours existé ?

Comment comprendre, en 2025, cette faible attractivité pour le secteur du batiment ?
Quelles sont les actions qui ont fait leurs preuves ?

Comment les professionnel-les de la formation peuvent contribuer a I'égalité des genres ?
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Durée

7h

Organisme de formation

L'AFPA (Agence nationale pour la formation professionnelle des adultes) est un acteur public majeur de la formation en France, qui accompagne les
adultes dans leur montée en compétences, leur reconversion et leur accés a I'emploi. Engagée au cceur des territoires, elle propose des formations
adaptées aux besoins des entreprises et ceuvre en faveur de I'inclusion, de I'égalité d'accés a la formation et de la mixité des métiers.

Tarif
Gratuit
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